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國教地方團運作計畫
參、分團之辦理事項檢核表
· 填寫說明：
1. 請逐項檢核下列事項規劃情形，並填列預計辦理研習、工作坊等活動之總場次、總人數（免附計畫書），請參見範例一。
2. 倘為整體性引導機制，無法以量化數值表示預計辦理總場次及總人數，只需勾選「檢核」欄位，請參見範例二。
3. 如不同項次，所辦理活動相同，避免重複計算，請參見範例三。
4. 各分團應與央團透過對話機制，請填列央團檢核日期後，交由縣市承辦人彙整。
5. 本表將作為期中與期末成果簡報製作之依據。
	分團名稱
	國教地方團綜合活動領域分團 國小組

	項目
	項次
	檢核
	預計辦理

	
	
	
	總場次
	總人數

	1、 計畫執行效能
	（1） 透過工作會議，研擬、執行與檢核推動計畫。
	Ｖ
	18
	162

	2、 提升教師有效教學之專業素養
	（1） 參考中央輔導團各分團之建議，及應用各領域（議題）新興課題與趨勢、國中教育會考學習迷思分析提出教學策略，並研發數位學習與教學結合之教學技巧，透過辦理工作坊或社群等方式，促進學校達成有效教學。
	Ｖ
	3
	90

	3、 
	（2） 針對性別平等議題辦理系統化師資培訓，以結合學校性平委員會功能，落實執行學校四小時性別平等課程。(如分團未辦理免填此項目)
	
	
	

	4、 辦理十二年國民基本教育課程綱要增能研習
	（1） 辦理增能研習，以提升國民教育地方輔導團成員熟悉學校本位課程發展、素養導向課程設計與教學實踐、素養導向學習評量與課程評鑑、數位教學與評量之知能。
	Ｖ
	3
	27

	
	（2） 辦理增能研習，以研發及推廣應用素養導向課程、教學與評量優良示例。
	Ｖ
	7
	  250

	央團檢核通過日期：115年3月24日
央團檢核人員：周英瑞


（請於115年4月17日前將檢核總表及計畫提供央團審查，並於115年4月30日前上傳至基隆國教輔導團-精進計畫專區）

	承辦人
核章
	相關承辦單位主管
核章
	基隆市教育處處長
核章

	
	
	




	分團名稱
	國教地方團綜合活動領域分團 國中組

	項目
	項次
	檢核
	預計辦理

	
	
	
	總場次
	總人數

	5、 計畫執行效能
	（2） 透過工作會議，研擬、執行與檢核推動計畫。
	Ｖ
	16
	144

	6、 提升教師有效教學之專業素養
	（3） 參考中央輔導團各分團之建議，及應用各領域（議題）新興課題與趨勢、國中教育會考學習迷思分析提出教學策略，並研發數位學習與教學結合之教學技巧，透過辦理工作坊或社群等方式，促進學校達成有效教學。
	Ｖ
	6
	60

	7、 
	（4） 針對性別平等議題辦理系統化師資培訓，以結合學校性平委員會功能，落實執行學校四小時性別平等課程。(如分團未辦理免填此項目)
	
	
	

	8、 辦理十二年國民基本教育課程綱要增能研習
	（3） 辦理增能研習，以提升國民教育地方輔導團成員熟悉學校本位課程發展、素養導向課程設計與教學實踐、素養導向學習評量與課程評鑑、數位教學與評量之知能。
	Ｖ
	6
	60

	
	（4） 辦理增能研習，以研發及推廣應用素養導向課程、教學與評量優良示例。
	Ｖ
	8
	  320

	央團檢核通過日期：115年4月2日
[bookmark: _GoBack]央團檢核人員：劉美嬌


（請於115年4月17日前將檢核總表及計畫提供央團審查，並於115年4月30日前上傳至基隆國教輔導團-精進計畫專區）

	承辦人
核章
	相關承辦單位主管
核章
	基隆市教育處處長
核章

	
	
	



