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長官致詞

114學年度第2學期期初總團會議
暨115學年度精進計畫撰寫說明



議程

114學年度第1學期亮點分享
114學年度第2學期行事曆
114學年度輔導團考核辦法與時程
115學年度輔導團團務行政報告
115學年度精進計畫說明及注意事項
115學年度深化評估規劃與注意事項









114學年度第2學期行事曆-1 請參考附件一



114學年度第2學期行事曆-2



請參考附件二



114學年度輔導團考核資料上傳說明-1



114學年度輔導團考核資料上傳說明-2



114學年度輔導團考核資料上傳說明-3

請輸入
學年度-團名-職稱-姓名



114學年度輔導團考核資料上傳說明-4



114學年度輔導團考核辦法與時程說明-5

請勾選
1.系統管理
2.行政管理
3.(副)召集人
4.輔導員

文件請上傳「佐證資料」，考評表由
副召集人彙整收齊後將紙本交予總團
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115學年度精進計畫
規劃說明

114學年度第2學期期初總團會議
暨115學年度精進計畫撰寫說明









115-117學年度精進計畫架構圖(初版)



115-117學年度精進計畫執行主軸、執行面向及目標

請參考附件三



115-117學年度精進計畫執行主軸、執行面向及目標



115-117學年度精進計畫執行主軸、執行面向及目標



教育部推動精進計畫其他配合事項

請參考附件四





(三)非專長教師增能研習(委託輔導團辦理)：
1. 國中-綜合活動。
2. 國中-自然(以地球科學為主)
3. 國中-科技(參考國教署科技領域課程架構)
4. 國中-藝術(講師須為國教署種子教師)
5. 國中-健體(心理健康及性教育)
6. 國中-社會(講師須為國教署種子教師)
7. 國小-藝術(結合CC-LEAP，講師須為國教署種子教師)
8. 國小-社會(講師須為國教署種子教師)
9. 國小-生活(初任教師12小時)



(四)議題融入研習(縣市成長計畫委託輔導團辦理)：
  1.性平(國小組)：性別平等教育融入課程設計工作坊。
  2.人權(國中組)：人權教育融入課程設計工作坊。
  3.綜合(國小組)：安全教育議題(交通安全為主) 融入課
                 程設計工作坊。
  4.戶海：生命教育議題（含動物保護教育）融入課程設
          計工作坊。
(五)各團研習辦理採多元形式辦理，討論實作時數比例需
   調高，研習規劃盡量以工作坊形式為主軸。



115學年度精進計畫撰寫注意事項-1

(一)各領域（議題）計畫請先送央團協助審核，並於115  

  年3月30日(一)前繳交給總團，以利總團作業。

(二)115學年度期中檢核預計11月30日(一)辦理期中檢

  核，相關細節另行公告。

(三)務必使用115學年度版表件，但表件中央刻正進行簽  

  核程序中，收到相關文件後會於LINE群組公告。

 



115學年度精進計畫撰寫注意事項-2

(四)「領域(議題)分團」經費： 
 1.領域(含人權、性平議題)各分團經費20萬元為上限
  (國中小各10萬元)。本土語僅國小團經費10萬元。 
 2.國小生活課程、其他議題分團(戶外暨海洋教育、
  國際教育議題分團經費10萬元為上限。
(五)各分團同步線上填妥「輔導團行動方案一覽表」，
  連結如下：請點我 
(六)請協助檢視各團成員取得國教署十二年國教課綱
  (總綱、領綱、主題回流等)及三階培訓認證資料表。

https://docs.google.com/document/d/1F5qiJzhrgPtj9ng9nctoq64z6UU_-Zhk/edit?usp=sharing&ouid=118286771203320365831&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1F5qiJzhrgPtj9ng9nctoq64z6UU_-Zhk/edit?usp=sharing&ouid=118286771203320365831&rtpof=true&sd=true


請協助線上完成共作



請協助更新相關資料



115學年度精進計畫經費編列注意事項-3

115年11月30日各團計畫執行率須達30%以上



115學年度精進計畫經費編列注意事項-4



115學年度精進計畫經費編列注意事項-5

參訪活動需須符合精進教學品質計畫之內涵，不補助門
票、桌餐、紀念品(含伴手禮)、禮品、宣導品...等。
不補助網頁建置費、資料上傳費、軟體使用費、電腦維
修費、加班費、工讀費、保險費等費用，另不編列獎
金、禮券或以稿費支付競賽獎金等。
學生競賽活動(如:科展、機器人創意競賽等)、學力檢
測、校務評鑑、教學正常化訪視等與精進教學品質計畫
目的不符之項目不補助。



115學年度精進計畫經費編列注意事項-6

★計畫經費編列原則： 
(一)各方案計畫應有經費概算表及完整規劃內容，包含對
   象、預估人數、辦理日期、實施內容、課程表(暫定內
   外聘講師、授課節數)。
(二)整體團務運作經費應優先用於輔導團定期會議、輔導
   員選聘及全體輔導員增能活動。 
(三)非專授課教師增能不宜運用各領域分團運作經費，請
   由專業成長計畫項下編列。 



115學年度精進計畫經費編列注意事項-7

(四)國教地方團及領域(議題)分團辦理參訪活動經費編列 
   以不超過1/10為原則。 
(五)涉及鐘點費之課程，請標註歷時及節數，授課每節50
   分鐘，連續2節為90分鐘；未滿50分鐘，鐘點費減半
   支給。



115學年度精進計畫經費編列注意事項-8

講師費/出席費： 
(一)出席費/諮詢費：每次會議2,500元為上限。
(二)講師費：外聘2,000元/節，內聘1,000元/節。 
(三)助理講師（每25人可配置1名）需有協助授課之事
   實，講述型課程不編列助理講師，如係兩人講述，依
   未滿一節減半支給。外聘助理講師1,000元/節，內
   聘助理講師500元/節。  



115學年度精進計畫經費編列注意事項-9

講師費/出席費： 
(四)分團輔導員擔任各研習講座，如為分團研習計畫且為 
   輔導員減授課職，則不重複支領講座鐘點費；其餘被
   動獲邀各校專業增能講座，由各校計畫經費支應。
(五)線上會議可支給出席費/諮詢費，但線上會議須有專業 
   諮詢事實，避免流於形式、出席簽到未提供專業意見
   之不宜情形，成員不可同時段參與一個以上的線上會
   議。  



115學年度精進計畫經費編列注意事項-10

膳費： 
(一)研習時間半天須超過12：30及17：30始得編列膳
   費，以120元為上限。
(二)全日研習逾15:00、未逾17:30，以160元為上限。
(三)不補助茶水費。
  



115學年度精進計畫經費編列注意事項-11

國內外差旅費： 
(一)交通費：講師需要之交通費，覈實報支。
(二)住宿費：平日3500元/假日4500元。

印刷費/教材教具費： 
(一)印刷費每人單價100元為限，總額不超過計畫經費
   30%。
(二)教材教具費/資料蒐集費，具體說明需求之必要，在欄
   位中敘明品名，不超過總經費20%。
  



115學年度精進計畫經費編列注意事項-12

場地布置費：
(一)每場1500元、大型活動3000元為限。
(二)不補助內部場地使用費。

外埠參訪：總經費10％上限。
雜支：5％為上限。

  



115學年度深化評估規劃方式與注意事項-1

(一)各分團(不分國中/國小組)交一份計畫即可。
(二)請各分團於3月6日(星期五)前，繳交115學年度計畫 
   草案，以利講師事前檢視，於3月18日研習現場討
   論、由李俊湖主任給予計畫修正建議。
(三)今日總團會議後，將提供影片共學，讓各分團撰寫
   深化評估計畫者參考；另3月18日研習，請講師就如
   何撰寫深化評估計畫進行重點提醒。



115學年度深化評估規劃方式與注意事項-2
★深化成效評估掌握原則：
(一)深化成效評估計畫之需求、目標、預期成效及活動規
劃，應具備邏輯關聯、呼應連結。
(二)「預期成效」的內涵應清楚明確並具可評估性，以利
評估工具設計。評估工具的設計須能呼應預期成效的內
涵，始能具體檢核所設定的預期成效。
(三)「成效評估之實施」應說明預定採用的評估方法及評
估工具、運用工具的實施方式與時間等規劃重點。 
(四) 需另行檢附評估工具。



自我檢核事項
【上傳表件】 �

所有資料要用115學年度 �
內容與數據要一致 �
一場研習合理人數與合理經費 �
所有計畫要經過央團初審 �
審查意見要修正 �
經費審查意見皆以附件方式呈現 
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討論時間



基隆教育
因為有您變得更加美好
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