
	基隆市政府教育處107學年度辦理精進國民中學及國民小學教學品質計畫國中健體領域團務運作成效評估報告表

	領域名稱
	國中健體領域
	執行期間
	107年8月
	填表人員
	蔡憲宗

	
	
	
	108年7月
	填表時間
	1080725

	前言
	本團召集人為校長，雖校務繁忙，仍致力推動科技領域輔導團各項業務；為因應12年國教科技領域實施在即，召集人帶領輔導團員積極參加科技領域相關素養導向、標準本位評量、科技領綱…等培訓認證課程，並與央團及鄰近縣市密切交流觀摩，期不斷為科技領域注入新知，並持續巡迴輔導研習宣傳及介紹，提供基隆市科技領域教師更豐富教育資源

	量化分析

	經費核撥數
	111,000
	結餘數
	11,000
	執行率
	100%

	專業成長活動場次數量
	10
	總參加人數
	490

	到校輔導次數
	2
	示範教學次數
	6
	教材與示例研發之件數
	2

	滿意度達80％以上場次
	12
	滿意度未達80％以上場次
	0

	各場次內容說明與質性分析

	第
一
場
	研習名稱
	107年度「團務會議暨各校領域召集人會議」

	
	內容概況
	辦理日期
	107年9月5日星期三

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學智慧教室

	
	
	研習對象
	健康與體育輔導團員及各校領域召集人

	
	
	實施方式
	講座、對談。

	
	
	參與總人數
	25

	
	預期效益
	一、讓各校了解本市體育教育策略及107年本領域實施的課程配套措施。
二、了解各校教師人力資源狀況，作有系統之整合及規劃。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	

	
	
	二、接受與理解研習理念與內容。
	

	
	
	三、願與同事分享
	

	
	
	四、教師反饋與建議
	

	第二場
	研習名稱
	107年度「到校服務-八斗高中國中部公開觀課」

	
	內容概況
	辦理日期
	107年10月3日

	
	
	辦理地點
	基隆市八斗高中

	
	
	研習對象
	八斗高中健體領域教師

	
	
	實施方式
	實作

	
	
	參與總人數
	15

	
	預期效益
	一、引導現場教師實際教學。
二、融入12年國教新課綱概念。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、專業增能效果
	能向同事傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、團員反饋與建議
	1、課程設計活潑生動。
2、能夠有效顧及每一位上課學生之個別差異。

	第三場
	研習名稱
	107年度國中健體領域非健康專長教師教學增能研習

	
	內容概況
	辦理日期
	107年10月18日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市非健康教育專長教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	65

	
	預期效益
	康教育教材資源包的介紹與運用。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向同事傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、對於非專資源包的使用有更深的認識。
2、對於健康教育標準本位評量有更深的認識。
3、講師講座準備充份，讓枯燥課程變有趣。

	第四場
	研習名稱
	107年度教師專業成長研習-學習共同體-健康教育課程公開觀課-明德國中

	
	內容概況
	辦理日期
	107年10月24日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	40

	
	預期效益
	一、藉由共備進行經驗分享，結合理論與實務經驗，激發領域教師進行課程與教學的相關研究。
二、營造健體輔導團之專業對話環境，透過分享產出學術研究成果，以利輔導工作的推動。
三、提升縣市輔導員進行教學相關研究之能力。
四、透過產出型工作坊將教育部之課程與教學相關政策進行適度的轉化，並傳達至市內各國中學校，以利健體輔導團業務之推廣。

	
	評估方式
	效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向現場觀課學員傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、課程設計活潑生動。
2、能夠有效顧及每一位上課學生之個別差異。

	第五場
	研習名稱
	107年度教師專業成長研習-學習共同體-健康教育課程公開觀課-銘傳國中

	
	內容概況
	辦理日期
	107年11月28日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	40

	
	預期效益
	一、藉由共備進行經驗分享，結合理論與實務經驗，激發領域教師進行課程與教學的相關研究。
二、營造健體輔導團之專業對話環境，透過分享產出學術研究成果，以利輔導工作的推動。
三、提升縣市輔導員進行教學相關研究之能力。
四、透過產出型工作坊將教育部之課程與教學相關政策進行適度的轉化，並傳達至市內各國中學校，以利健體輔導團業務之推廣。

	
	評估方式
	效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向同事傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、藉由健體輔導團員經驗分享，激發教師課程設計上不同想法。
2、教室環境布置安排得宜。
3、講師教案提供分享，使參與教師收穫滿滿。

	第六場
	研習名稱
	107年度教師專業成長研習-十二年國教健體領域領綱宣導

	
	內容概況
	辦理日期
	107年12月26日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市非健康教育專長教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	65

	
	預期效益
	一、讓本市科技領域教師了解12年國教健體領綱暨素養導向課程發展策。
二、了解12年國教健體領綱暨素養導向課程發展策，更進一步了解科技領域標準本位評量。
三、與教師攜帶教案實際設計，讓教師更能瞭解評量優點。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向同事傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、對於12年國教健體領綱暨素養導向課程發展策有更深的認識。
2、對於健體領域標準本位評量有更深的認識。
3、講師講座準備充份，讓枯燥課程變有趣。

	





第七場
	研習名稱
	108年度國中小輔導團員活化專業知識增能

	
	內容概況
	辦理日期
	108年2月1日

	
	
	辦理地點
	新北市國民運動中心

	
	
	研習對象
	本市國中小建體輔導團員

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	10

	
	預期效益
	一、藉由參訪民間健身公司，進而增加團員新視野。
二、學習健身中心講師不同的教學方式。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向學員傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、講師教學相當富有樂趣。
2、由於對象是一般民眾，所以必須能更有效的抓住民眾的需求。
3、講師課前準備充份，讓課程變得更有樂趣。

	第八場
	研習名稱
	108年度「團務會議暨各校領域召集人會議」

	
	內容概況
	辦理日期
	108年2月20日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市非健康教育專長教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	25

	
	預期效益
	一、讓各校了解本市體育教育策略及107年本領域實施的課程配套措施。
二、了解各校教師人力資源狀況，作有系統之整合及規劃。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	

	
	
	三、願與同事分享
	

	
	
	四、教師反饋與建議
	

	第九場
	研習名稱
	108年度「教師專業成長研習-十二年國教健體領域領綱宣講」

	
	內容概況
	辦理日期
	108年3月13日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	60

	
	預期效益
	一、讓本市科技領域教師了解12年國教健體領綱暨素養導向課程發展策。
二、了解12年國教健體領綱暨素養導向課程發展策，更進一步了解科技領域標準本位評量。
三、與教師攜帶教案實際設計，讓教師更能瞭解評量優點。

	
	評估方式
	採效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向同事傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、對於12年國教健體領綱暨素養導向課程發展策有更深的認識。
2、對於健體領域標準本位評量有更深的認識。
3、講師講座準備充份，讓枯燥課程變有趣。

	第十場
	研習名稱
	108年度「體育課程素養導向教學-實作」

	
	內容概況
	辦理日期
	108年4月3日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	40

	
	預期效益
	1、簡易介紹12年國教課程綱要。
2、素養導向教案說明。
3、素養導向教案撰寫

	
	評估方式
	效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向現場觀課學員傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、課程設計活潑生動。
2、能夠有效讓每一位學員了解素養導向教案之內涵。

	第十一場
	研習名稱
	108年度「到校服務-公開觀課-信義國中」

	
	內容概況
	辦理日期
	108年5月8日

	
	
	辦理地點
	基隆市立信義國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	40

	
	預期效益
	一、藉由共備進行經驗分享，結合理論與實務經驗，激發領域教師進行課程與教學的相關研究。
二、營造健體輔導團之專業對話環境，透過分享產出學術研究成果，以利輔導工作的推動。
三、提升縣市輔導員進行教學相關研究之能力。
四、透過產出型工作坊將教育部之課程與教學相關政策進行適度的轉化，並傳達至市內各國中學校，以利健體輔導團業務之推廣。

	
	評估方式
	效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向現場觀課學員傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、課程設計活潑生動。
2、能夠有效顧及每一位上課學生之個別差異。

	


第十二場
	研習名稱
	108年度「教師專業成長研習-學校本位課程探討-射擊體驗」

	
	內容概況
	辦理日期
	108年5月29日

	
	
	辦理地點
	基隆市立明德國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	40

	
	預期效益
	1、了解學校本位課程之定義。
2、說明如何安排彈性課程。
3、以明德國中學校本位課程為示例進行介紹。

	
	評估方式
	效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向現場觀課學員傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、相當特殊的體驗課程。
2、現場社團講師富有專業度。
3、詳盡介紹射擊運動相關器材。。

	第十三場
	研習名稱
	108年度「教師專業成長研習-學校本位課程探討-社團經營」

	
	內容概況
	辦理日期
	108年6月12日

	
	
	辦理地點
	基隆市立銘傳國民中學

	
	
	研習對象
	本市健體領域教師

	
	
	實施方式
	講述、實作

	
	
	參與總人數
	40

	
	預期效益
	1、介紹不同類型社團。
2、了解動力空氣槍的原理。
3、藉由動力空氣槍的操作，得以理解「尊重生命、愛護小動物」。

	
	評估方式
	效益評估問卷。

	
	評估結果
	一、講師表現
	認可及肯定度80%以上。

	
	內容概況
	二、接受與理解研習理念與內容。
	接受及理解度80%以上。

	
	
	三、願與同事分享
	能向現場觀課學員傳達理念和示範教學技巧達80%以上。

	
	
	四、教師反饋與建議
	1、相當特殊的社團項目。
2、現場社團講師富有專業度。
3、詳盡介紹社團相關器材。
4、可以有效吸引學生參與。


	活動照片
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日期：107年10月24日
說明：107年度教師專業成長研習-學習共同體-健康教育課程公開觀課-明德國中
	編號：4-1
日期：107年10月24日
說明：107年度教師專業成長研習-學習共同體-健康教育課程公開觀課-明德國中
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	編號：5-1
日期：107年11月28日
說明：107年度教師專業成長研習-學習共同體-健康教育課程公開觀課-銘傳國中
	編號：5-2
日期：107年11月28日
說明：107年度教師專業成長研習-學習共同體-健康教育課程公開觀課-銘傳國中

	活動照片
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	編號：6-1
日期：107年12月26日
說明：107年度教師專業成長研習-十二年國教健體領域領綱宣導
	編號：6-2
日期：107年12月26日
說明：107年度教師專業成長研習-十二年國教健體領域領綱宣導
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	編號：7-1
日期：108年2月1日
說明：108年度國中小輔導團員活化專業知識增能
	編號：7-2
日期：108年2月1日
說明：108年度國中小輔導團員活化專業知識增能
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	編號：8-1
日期：108年2月20日
說明：108年度「團務會議暨各校領域召集人會議」
	編號：8-2
日期：108年2月20日
說明：108年度「團務會議暨各校領域召集人會議」
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	編號：9-1
日期：108年3月13日
說明：108年度「教師專業成長研習-十二年國教健體領域領綱宣講」
	編號：9-2
日期：108年3月13日
說明：108年度「教師專業成長研習-十二年國教健體領域領綱宣講」
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	編號：10-1
日期：108年4月3日
說明：108年度「體育課程素養導向教學-實作」
	編號：10-2
日期：108年4月3日
說明：108年度「體育課程素養導向教學-實作」

	活動照片
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	編號：11-1
日期：108年5月8日
說明：108年度「到校服務-公開觀課-信義國中」
	編號：11-2
日期：108年5月8日
說明：108年度「到校服務-公開觀課-信義國中」
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	編號：12-1
日期：108年5月29日
說明：108年度「教師專業成長研習-學校本位課程探討-射擊體驗」
	編號：12-2
日期：108年5月29日
說明：108年度「教師專業成長研習-學校本位課程探討-射擊體驗」
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	編號：13-1
日期：108年6月12日
說明： 108年度「教師專業成長研習-學校本位課程探討-社團經營」
	編號：13-2
日期：108年6月12日
說明：108年度「教師專業成長研習-學校本位課程探討-社團經營」


	執行困難
檢討暨問題解決策略
	一、本市國中健康教育教師比例過少。
二、少數學校健體教師出席研習意願不高。
三、體育教師在校內多為多重身分〈兼職行政或教練〉，對於研習實在分身乏術。

	相關建議和重大發現
	一、非專長教師參與進修意願頗高。
二、教師對於總綱、領剛接受度比預期還要高。
三、央團講師協助支援力強！
[bookmark: _GoBack]四、嘗試安排跳脫傳統課程，介紹不同之新興社團，學員接受度高。

	執行祕書
	蔡憲宗
	召集人
	沈俊光
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